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CRIADO PELA LEI MUNICIPAL 068 DE 24 DE ABRIL DE 2001

GABINETE DA PREFEITA

Portaria

PORTARIA N° 002/2022-GP.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica, Constituices Federal,
Estadual e demais normativos legais de regéncia;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica tem a obrigagéo de agir
com dever e cuidado perante o administrado, ndo lhe sendo licito infligir a ele
nenhuma obrigacdo ou dever que ndo esteja previsto em lei e que ndo tenha a
finalidade ou motivagdo de atender ao interesse publico, corolario da ponderagéo
dos principios constitucionais da supremacia do interesse publico, da legalidade, da
finalidade, da moralidade, da boa-fé objetiva e da razoabilidade;

CONSIDERANDO o0s termos do requerimento formulado, com
sustentagdo no previsto pelo Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais, a teor do
art. 74, da Lei Complementar n® 005, de 01/10/2021;

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, a pedido, LICENCA PARA TRATO DE
INTERESSE PARTICULAR, SEM VENCIMENTOS, a servidora publica,
JANUBIA MOABIA DA SILVA OLIVEIRA, mat. 0221, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Merendeira, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, pertencente a Estrutura Administrativa e Organizacional deste
Poder Executivo, pelo periodo de 12(doze) meses, com inicio em 01/02/2022 e
término em 31/01/2023, servindo-lhe de titulo o presente ato.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a partir do dia 01/02/2022.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se,

Publique-se,

Dé-se ciéncia.

Gabinete da Prefeita de Sossego/PB, em 31 de janeiro 2022.
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PORTARIA N° 003/2022-GP.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicOes legais, conferidas pela Lei Orgénica, Constituicdes Federal,
Estadual e demais normativos legais de regéncia;

Lusineide

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica tem a obrigagédo de agir
com dever e cuidado perante o administrado, ndo lhe sendo licito infligir a ele
nenhuma obrigacéo ou dever que ndo esteja previsto em lei e que ndo tenha a
finalidade ou motivagdo de atender ao interesse publico, corolario da ponderacéo
dos principios constitucionais da supremacia do interesse publico, da legalidade, da
finalidade, da moralidade, da boa-fé objetiva e da razoabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas administrativas
para sanar situagOes inerentes remocdo, relotagéo, substituicdo e/ou designacgdo de
servidor(a) no ambito das reparticdes integrantes da Estrutura Administrativa e
Organizacional do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — DISPENSAR, a servidora publica, HELENA FREIRES
MARQUES, ocupante do cargo de Atendente de Enfermagem, mat. 0198, lotada na
Secretaria de Salde, da equipe do Programa de Extratégia da Familia 11(PSF 11),
integrante da Estrutura Administrativa e Organizacional deste Poder Executivo,
servindo-lhe de titulo o presente ato.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos e
vigéncia, a partir do dia 01/02/2022.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se,

Publique-se,

Dé-se ciéncia.

Gabinete da Prefeita de Sossego/PB, em 31 de janeiro 2022.
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PORTARIA N°004/2022-GP

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribui¢Oes legais, conferidas pela Lei Orgénica, Constitui¢des Federal,
Estadual e demais normativos legais de regéncia;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica tem a obrigagédo de agir
com dever e cuidado perante o administrado, ndo lhe sendo licito infligir a ele
nenhuma obrigacdo ou dever que ndo esteja previsto em lei e que ndo tenha a
finalidade ou motivagdo de atender ao interesse publico, corolario da ponderagdo
dos principios constitucionais da supremacia do interesse publico, da legalidade, da
finalidade, da moralidade, da boa-fé objetiva e da razoabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas administrativas
para sanar situagdes inerentes remocao, relotagéo, substitui¢do e/ou designagdo de
servidor(a) no ambito das reparticBes integrantes da Estrutura Administrativa e
Organizacional do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - REMOVER, a servidora publica, SHERLANE MICHELLE
OLIVEIRA COSTA, mat. 0392, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Técnico em Enfermagem, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde, para
exercer suas atividades funcionais na Unidade Basica de Satide “Pedro Vieira da
Silva”, situada nesta cidade, pertencente a Estrutura Administrativa e Organizacional
deste Poder Executivo, servindo-lhe de titulo o presente ato.

Art. 2° — A servidora devera cumprir expediente funcional de segunda a
sexta-feira, das 07h00min as 11h00min e das 12h00min as 17h00min.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a partir do dia 01/02/2022.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia.

Gabinete da Prefeita de Sossego/PB, em 31 de janeiro 2022.
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PORTARIA N° 005/2022-GP

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica, Constitui¢des Federal, Estadual
e demais normativos legais de regéncia;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica tem a obrigacdo de agir
com dever e cuidado perante o administrado, ndo lhe sendo licito infligir a ele
nenhuma obrigacdo ou dever que ndo esteja previsto em lei e que ndo tenha a
finalidade ou motivagdo de atender ao interesse pablico, corolario da ponderagéo dos
principios constitucionais da supremacia do interesse publico, da legalidade, da
finalidade, da moralidade, da boa-fé objetiva e da razoabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adogao de medidas administrativas
para sanar situagdes inerentes remocéo, relotacéo, substitui¢do e/ou designacao de
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servidor(a) no &mbito das reparticGes integrantes da Estrutura Administrativa e
Organizacional do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — DISIGNAR, o servidor plblico, MARCIO RICARDO
CASADO DE OLIVEIRA, mat. 0368, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Atendente de Enfermagem, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude,
para compor a equipe multiprofissional de Saide da Familia do Programa de
Extratégia da Familia II(PSFE _11), com atuacdo na Zona Rural desta
municipalidade para, passando a exercer suas atribuicbes funcionais e
operacionais na recepgdo das Unidades de Salde e horérios abaixo definidos,
servindo-lhe de titulo o presente ato.

> UNIDADE BASICA DE SAUDE ”Izaura Florentino”, S&o Luis:
e Segunda-Feira, no horario de 07h00min as 13h00min;

e Quarta-Feira, no horério de 07h00min as 13h00min;

e Sexta-Feira, no horéario de 07h00min as 13h00min.

» UNIDADE BASICA DE SAUDE ”Claudete Ferreira”, Santo
Antoénio:

e Terca-Feira, no horéario de 07h00min as 11h00min;

e Quinta-Feira, no horario de 07h00min as 11h00min.

> UNIDADE BASICA DE SAUDE ”Jositonio Lopes”, Padre Assis:
e Terca-Feira, no horério de 12h00min as 15h00min;
e Quinta-Feira, no horario de 12h00min as 15h00min.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a partir do dia 01/02/2022.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Dé-se ciéncia.

Gabinete da Prefeita de Sossego/PB, em 31 de janeiro 2022.
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PORTARIA N°006/2022-GP.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicOes legais, conferidas pela Lei Orgénica, Constituicdes Federal,
Estadual e demais normativos legais de regéncia;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica tem a obrigagéo de agir
com dever e cuidado perante o administrado, ndo lhe sendo licito infligir a ele
nenhuma obrigacdo ou dever que ndo esteja previsto em lei e que ndo tenha a
finalidade ou motivacédo de atender ao interesse publico, corolario da ponderagédo
dos principios constitucionais da supremacia do interesse publico, da legalidade, da
finalidade, da moralidade, da boa-fé objetiva e da razoabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas administrativas
para sanar situagOes inerentes remocéo, relotagéo, substituicdo e/ou designacéo de
servidor(a) no ambito das reparticdes integrantes da Estrutura Administrativa e
Organizacional do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°— REMOVER, a servidora publica, MARLUCE FERREIRA DE
MACEDO, mat. 0281, ocupante do cargo de provimento efetivo de Atendente de
Enfermagem, com lotacdo na Secretaria Municipal de Salde, para exercer suas
atividades funcionais na recepcdo da Academia de Saude, situada no centro da
cidade, pertencente a Estrutura Administrativa e Organizacional deste Poder
Executivo, servindo-lhe de titulo o presente ato.

Art. 2° — A servidora devera cumprir expediente funcional nos seguintes
dias e horérios:
e Segunda e terga-feira, das 07h00min as 11h00min e das 13h30min as
17h00min;
e Quarta-feira, das 07h00min as 11h00min.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a partir do dia 01/02/2022.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se, dé-se ciéncia.

Gabinete da Prefeita de Sossego/PB, em 31 de janeiro 2022.
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PORTARIA N°007/2022-GP.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicOes legais, conferidas pela Lei Organica, Constitui¢des Federal,
Estadual e demais normativos legais de regéncia;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica tem a obrigagédo de agir
com dever e cuidado perante o administrado, ndo lhe sendo licito infligir a ele
nenhuma obrigacéo ou dever que ndo esteja previsto em lei e que ndo tenha a
finalidade ou motivacéo de atender ao interesse publico, corolario da ponderacéo
dos principios constitucionais da supremacia do interesse publico, da legalidade, da
finalidade, da moralidade, da boa-fé objetiva e da razoabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adocéo de medidas administrativas
para sanar situagOes inerentes remocéo, relotacéo, substituicdo e/ou designacéo de
servidor(a) no ambito das reparticdes integrantes da Estrutura Administrativa e
Organizacional do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a servidora publica, MARILUCE VIEIRA
SOUTO, mat. 0303, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de
Enfermagem, com lotacdo na Secretaria Municipal de Sadde, para exercer suas
atividades funcionais na Unidade Basica de Saude “Pedro Vieira da Silva”, situada
nesta cidade, pertencente a Estrutura Administrativa e Organizacional deste Poder
Executivo, em regime de plantdo aos sabados e domingos, servindo-lhe de titulo o
presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a partir do dia 01/02/2022.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se,

Publique-se,

Dé-se ciéncia.

Gabinete da Prefeita de Sossego/PB, em 31 de janeiro 2022.
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